
 

 

 
BASES PARA LA PROVISION DE UN CARGO DE TÉCNICO PRINCIPAL 

DE LA GERENCIA DE VINCULACIÓN TECNOLÓGICA  
 

Perfil del Cargo 
 

La persona seleccionada  se integrará  a la Gerencia de Vinculación Tecnológica con sede operativa en 
INIA Dirección Nacional. Desarrollará sus funciones apoyando a la Gerencia en la planificación, diseño, 
coordinación y ejecución  de  las políticas de alianzas de INIA, contribuyendo a la integración del Sistema 
Nacional de Innovación Agropecuaria.   
 
Actividades principales 

 
√ Promover la articulación y diseñar alianzas con organizaciones públicas y privadas del entorno 

académico y empresarial a nivel nacional e internacional que promuevan la innovación de productos 
y procesos tecnológicos en los agronegocios. 

√ Identificar oportunidades para el desarrollo comercial de productos y servicios tecnológicos del INIA, 
explorando diferentes rutas para su transferencia. 

√ Dar seguimiento a los diferentes acuerdos institucionales y mantener informado a sus superiores. 
√ Analizar la oferta tecnológica disponible en el entorno (Vigilancia Tecnológica) y proyectar lo que 

puede ocurrir en el futuro (Prospección Tecnológica) que permita orientar la acciones de I+D del 
Instituto. 

√ Coordinar y desarrollar con especialistas las acciones de comunicación relacionadas con las 
actividades de la Gerencia. 

√ Colaborar en la administración del Sistema Integral de Gestión en los temas de la Gerencia. 
 

Requisitos 
 

 Profesional universitario vinculado a las ciencias agropecuarias con formación de posgrado en 
temas relacionados con gestión de negocios tecnológicos.   
 

 Se valorará experiencia de cinco años de trabajo en actividades similares. 
 

 Capacidad de comunicación, adaptabilidad y negociación. 
 

 Buen manejo de Inglés. 
 

 Amplio dominio de office 
 

Modalidad del Llamado: 
 
Consistirá en la evaluación de méritos, entrevista y evaluación psicológica. Los postulantes serán 
preseleccionados en la evaluación de méritos, para lo cual se tendrá en cuenta la formación y antecedentes 
laborales.  
 
Condiciones laborales 

 
Dedicación full-time (44 horas semanales) y amplia disponibilidad para realizar viajes periódicos dentro del 
país. 

 
Enviar Curriculum Vitae con fotocopia de título, escolaridad, referencias, indicando aspiración salarial a: 
Gerencia de Recursos Humanos, INIA Dirección Nacional, Andes 1365 Piso 12, Montevideo (Ref. 
Llamado: TECNICO PRINCIPAL DE LA GERENCIA DE VINCULACIÓN TECNOLÓGICA). Fecha límite 
para la recepción de CV: 31 de agosto de 2009.  


